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UMOWA NR …………………………….………… 

 

Zawarta w dniu …………...……… r. w Warszawie pomiędzy: 

 

Akademią Wychowania Fizycznego Józefa Piłsudskiego w Warszawie z siedzibą przy ul. Marymonckiej 

34; 00-968 Warszawa, posiadającą numer NIP 5250011875 oraz numer REGON 000327830,  

reprezentowaną przez: 

 

1. Macieja Hartfila     –   Kanclerza AWF Warszawa 

2. Elwirę Andrzejkiewicz   –   Kwestora AWF Warszawa 

 

zwaną dalej „Zamawiającym”, 

 

a 

 

………………………..z siedzibą w ……………………, przy ulicy ………………………, wpisaną do 

…………………… z siedzibą w …………………… (kod pocztowy ……………………), przy ulicy 

……………………, wpisaną do rejestru przedsiębiorców Krajowego Rejestru Sądowego, pod nr KRS 

……………………/…………………… prowadzącym działalność gospodarczą pod firmą 

…………………… w …………………… (kod pocztowy ……………………), przy ul. ……………………, 

wpisanym do Centralnej Ewidencji i Informacji o Działalności Gospodarczej;  posiadającą NIP 

……………………, REGON ……………………, reprezentowaną przez:  

 

1. ………………………,  

 

zwanym dalej ,,Wykonawcą” 

 

 

Umowa została zawarta w wyniku postępowania prowadzonego w trybie podstawowym bez przeprowadzenia 

negocjacji – art. 275 ust 1 Ustawy z dnia 11 września 2019  Prawo zamówień publicznych (Dz. U. z 2024 r., 

poz. 1320) zwana dalej „ustawą PZP”. 

 

 

Postępowanie prowadzone w ramach projektu: 

 „Zgrany zespół, mocna administracja w AWF Warszawa” 

FERS.01.05-IP.08-0358/25-00 

 

 

§1 

PRZEDMIOT ZAMÓWIENIA 

1. Przedmiotem zamówienia jest kompleksowa realizacja szkolenia z języka angielskiego dla 

maksymalnie ……. pracowników Zamawiającego, ukierunkowanego na rozwój kompetencji w 

codziennej pracy administracyjnej oraz kontaktach międzynarodowych w formule indywidualnych 

zajęć online 1:1 z lektorami oraz poprzez całodobowy dostęp do interaktywnej platformy e-

learningowej zgodnie ze złożoną ofertą, która stanowi załącznik nr 1 do umowy. Postępowanie 
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prowadzone w ramach projektu „Zgrany zespół, mocna administracja w AWF Warszawa” nr. 

FERS.01.05-IP.08-0358/25-00. 

2. Wykonawca zobowiązuje się do świadczenia usług zgodnie z wymaganiami technicznymi, 

merytorycznymi i organizacyjnymi określonymi w niniejszej umowie. 

3. Szkoleniem zostanie objętych maksymalnie …….. uczestników. 

4. Zamawiający zastrzega sobie możliwość zmniejszenia liczby uczestników w trakcie realizacji umowy o 

maksymalnie 20% w stosunku do pierwotnej deklaracji, pod warunkiem poinformowania Wykonawcy o 

tym fakcie najpóźniej na ....... dni przed terminem szkolenia. W takim przypadku wynagrodzenie zostanie 

proporcjonalnie obniżone w oparciu o stawkę jednostkową wskazaną w ofercie stanowiącej załącznik nr 

1. 

5. Każdemu Uczestnikowi przysługuje prawo do realizacji szkolenia w okresie 12 miesięcy, licząc od dnia 

rejestracji na Platformie, z zastrzeżeniem, że okres ten kończy się nie później niż 30.06.2027 r. 

 

§2 

MODEL I ORGANIZACJA SZKOLENIA 

1. Szkolenie realizowane jest w całości online w formie lekcji indywidualnych 1:1 z lektorem na 

żądanie (bez konieczności wcześniejszego umawiania zajęć) lub poprzez samodzielne rezerwowanie 

zajęć w wybranym terminie, przy czym Wykonawca gwarantuje każdemu uczestnikowi możliwość 

realizacji minimum 2 lekcji w tygodniu. Jednostka lekcyjna trwa minimum 20 minut i odbywa się w 

czasie rzeczywistym z wykorzystaniem platformy edukacyjnej. 

2. Wykonawca gwarantuje dostępność lektorów w następujących godzinach: 

a) Native Speakerzy & English Experts: Pon.-Pt. 7:00-22:00, Sob. 10:00-18:00, Nd. 12:00-18:00. 

b) Polscy Lektorzy: Pon.-Pt. 8:00-22:00, Sob. 10:00-17:00. 

3. Wykonawca zapewni każdemu uczestnikowi nieograniczony, całodobowy dostęp do platformy e-

learningowej i materiałów szkoleniowych. 

4. Platforma szkoleniowa musi być dostępna przez przeglądarkę oraz aplikację (Android/iOS), umożliwiając 

samodzielne rezerwowanie zajęć, wybór i zmianę lektora (bez podania przyczyny) oraz dostęp do 

materiałów multimedialnych (fiszki, testy, quizy). 

5. System musi zapewniać automatyczne dopasowanie poziomu trudności materiałów do bieżących 

postępów uczestnika. 

6. Wykonawca musi zapewnić stałe wsparcie metodyczne oraz indywidualny feedback po każdej lekcji, 

zawierający ocenę postępów i wskazówki do dalszej pracy. 

7. Wykonawca zapewni dostęp do webinarów na żywo prowadzonych w języku angielskim oraz do 

moderowanej platformy dyskusyjnej, służącej do praktycznych ćwiczeń komunikacyjnych. 

 

§3 

KADRA I PROGRAM 

1. Wykonawca zapewni dostęp do wykwalifikowanych lektorów polskich i zagranicznych, posiadających 

doświadczenie w nauczaniu języka biznesowego i administracyjnego.  

2. Program szkolenia obejmuje poziomy od A1 do C2 i będzie indywidualnie dostosowywany do potrzeb 

uczestnika na podstawie przeprowadzonego pretestu (audytu początkowego).  

3. Program szkolenia musi obejmować w szczególności: 

a. praktyczne ćwiczenie reakcji językowych w sytuacjach zawodowych (np. spotkania, 

prezentacje, negocjacje) oraz codziennych, 

b. systematyczny rozwój poprawności gramatycznej, wzbogacanie zasobu słownictwa oraz 

pracę nad poprawną wymową, akcentem i intonacją uczestnika, 

c. dostosowanie tematyki zajęć do indywidualnych potrzeb i celów zawodowych zgłoszonych 

przez uczestnika podczas pre-testu. 

4. Wykonawca zapewnia, że każda jednostka lekcyjna będzie kładła nacisk na aktywność mówioną 

uczestnika. 
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§4 

MONITOROWANIE I RAPORTOWANIE  

1. Wykonawca przeprowadzi pretest przed rozpoczęciem nauki 

2. Wykonawca dostarczy Zamawiającemu miesięczne raporty dotyczące frekwencji, aktywności i postępów 

uczestników w terminie 7 dni od zakończenia każdego miesiąca kalendarzowego. 

3. Proces szkoleniowy zostanie zakończony posttestem, a każdy uczestnik otrzyma certyfikat 

potwierdzający uzyskany poziom językowy. 

4. Wykonawca przygotuje dla każdego uczestnika indywidualne rekomendacje dotyczące dalszego rozwoju 

językowego, zawierających ocenę mocnych stron, wskazanie obszarów wymagających poprawy oraz 

określenie sugerowanego poziomu i kierunku dalszej nauki po zakończeniu cyklu szkoleniowego. 

 

§5 

ORGANIZACJA I WSPARCIE 

1. Wykonawca wyznaczy koordynatora szkoleń oraz zapewni wsparcie techniczne dla użytkowników przez 

cały okres trwania umowy. 

2. Wykonawca zapewni uczestnikom wsparcie techniczne w sprawach związanych z działaniem platformy. 

 

§6 

TERMIN REALIZACJI 

1. Strony zgodnie ustalają termin realizacji umowy do 30.06.2027 r. 

 

§7 

WYNAGRODZENIE 

1. Wynagrodzenie za jednego uczestnika wynosi ........... zł netto (słownie: ..........................), co po 

doliczeniu podatku VAT w wysokości ....% stanowi kwotę ........... zł brutto (słownie: ..........................). 

2. Wykonawca za prawidłowo zrealizowany przedmiot umowy otrzyma łączne wynagrodzenie ryczałtowe 

netto w wysokości ……….. zł (słownie: ………………………………………………) i brutto ……… 

zł (słownie:……………………………………). 

3. Do kwot netto zostanie doliczony podatek VAT w wysokości aktualnie obowiązującej w dniu 

wystawiania faktury VAT.  

4. Strony ustalają, że kwota wynagrodzenia za jednego uczestnika netto i kwota łącznego wynagrodzenia 

umownego netto nie ulegną zmianie przez cały okres realizacji usługi objęty Umową. 

5. Zmiana kwoty wynagrodzenia za jednego uczestnika brutto oraz łącznego wynagrodzenia umownego           

brutto w okresie obowiązywania Umowy może nastąpić tylko w przypadku zmiany stawki podatku VAT. 

6. Płatność za szkolenie nastąpi z góry, na podstawie faktury, wystawionej w oparciu o liczbę uczestników. 

 

§8 

FAKTUROWANIE I ROZLICZENIE 

1. Wynagrodzenie za przedmiot umowy płatne będzie w dwóch częściach: 

a.  50% wartości umowy płatne w terminie 14 dni od daty jej podpisania; 

b. pozostałe 50% wartości umowy płatne po upływie 6 miesięcy od daty uregulowania pierwszej 

płatności. 

2. Zapłata faktury, o której mowa w ust. 1, nastąpi w formie przelewu w terminie 14 dni od daty wpływu do 

siedziby Zamawiającego, na konto Wykonawcy podane na fakturze.  

3. Dla celów wystawiania faktury Wykonawca oświadcza, że jest płatnikiem podatku VAT, posiada numer 

NIP. 

4. Wykonawca wystawia faktury dotyczące realizacji niniejszej umowy w formie faktur ustrukturyzowanych 

za pośrednictwem Krajowego Systemu e-Faktur (KSeF), od dnia, w którym zgodnie z przepisami ustawy 

o VAT zostanie objęty obowiązkiem wystawiania faktur w KSeF. 

5. Do czasu objęcia Wykonawcy obowiązkiem wystawiania faktur w KSeF, dopuszcza się wystawienie 

faktury w dotychczasowej formie (papierowej lub elektronicznej), zgodnie z obowiązującymi przepisami 

przejściowymi. 
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6. Zamawiający informuje, że posiada aktywny identyfikator w KSeF: NIP: 5250011875 (AWF Warszawa). 

7. Faktura ustrukturyzowana wystawiona za pośrednictwem KSeF uznana jest za otrzymaną (doręczoną) 

przez Zamawiającego w dniu, w którym została przyjęta przez system i uzyskała numer identyfikujący 

(numer KSeF). 

 

§ 9 

ROZWIĄZANIE UMOWY 

1. Umowa może być rozwiązana przez każdą ze stron za trzymiesięcznym wypowiedzeniem dokonanym na 

piśmie na koniec miesiąca kalendarzowego, a za porozumieniem stron w każdym czasie. 

2. Zamawiający ma prawo do natychmiastowego rozwiązania umowy, w przypadku: 

a) wystąpienia zwłoki w wykonaniu przedmiotu umowy dłuższej niż 2 dni,  

b) co najmniej dwukrotnego zgłoszenia na piśmie zastrzeżenia co do jakości wykonania przedmiotu, 

umowy, 

3. W przypadku zaprzestania wykonywania obowiązków Wykonawca zostanie obciążony 

kosztami poniesionymi przez Zamawiającego w celu zapewnienia ciągłości wykonywania 

prac przez inne osoby. 

4. W razie wystąpienia istotnej zmiany okoliczności powodującej, że wykonanie umowy nie leży w interesie 

publicznym, czego nie można było przewidzieć w chwili zawarcia umowy, zamawiający może odstąpić od 

umowy. Nie stanowi to podstawy do roszczeń Wykonawcy poza żądaniem wynagrodzenia należnego mu z 

tytułu bezusterkowego odebranej i wykonanej części umowy. 

 

 

§10 

KARY UMOWNE – ODSETKI ZA ZWŁOKĘ 

1. W przypadku niewykonania lub nienależytego wykonania przez Wykonawcę jednostkowego szkolenia, 

Zamawiającemu przysługuje prawo zlecenia realizacji tego szkolenia innemu podmiotowi na koszt i 

ryzyko Wykonawcy (wykonanie zastępcze). 

2. Jeżeli ze względów technicznych lub organizacyjnych wykonanie zastępcze nie będzie możliwe, 

Zamawiający uzna szkolenie za niewykonane i naliczy karę umowną zgodnie z ust. 3. 

3. W razie niewykonania przez Wykonawcę jednostkowego szkolenia w terminie, Wykonawca zapłaci karę 

umowną w wysokości 2% całkowitego wynagrodzenia brutto za każdy dzień zwłoki. 

4. W przypadku zwłoki w zwrocie wynagrodzenia jednostkowego, o którym mowa w § 7 ust. 1, Wykonawca 

zapłaci Zamawiającemu karę umowną w wysokości 1% kwoty podlegającej zwrotowi za każdy dzień 

zwłoki. 

5. Zamawiającemu przysługuje prawo do rozwiązania umowy w trybie natychmiastowym w przypadku 

niewykonania lub nienależytego wykonania umowy, w szczególności w razie powtarzających się 

opóźnień w realizacji zajęć. 

6. Wykonawca zapłaci Zamawiającemu karę umowną w wysokości 5% całkowitego wynagrodzenia brutto 

za każdy udokumentowany przypadek braku dostępności lektorów w godzinach określonych w § 2 ust. 2. 

7. Za nienależyte wykonanie obowiązków raportowych, o których mowa w §4 (opóźnienie powyżej 7 dni), 

Wykonawca zapłaci karę w wysokości 100 zł za każdy dzień zwłoki. 

8. Rozwiązanie umowy w trybie, o którym mowa w ust. 4, nie pozbawia Zamawiającego prawa do 

naliczenia kary umownej przewidzianej w ust. 9. 

9. Wykonawca zapłaci Zamawiającemu karę umowną w wysokości 20% całkowitego wynagrodzenia 

brutto w przypadku odstąpienia od umowy przez którąkolwiek ze Stron z przyczyn leżących po stronie 

Wykonawcy. 

10. Za nieterminową płatność faktur Wykonawcy przysługują odsetki ustawowe za opóźnienie w transakcjach 

handlowych. 

11. Wykonawca wyraża zgodę na potrącenie naliczonych kar umownych z bieżących należności 

wynikających z wystawionych faktur VAT. 

12. Strony umowy zastrzegają sobie prawo dochodzenia, na zasadach ogólnych, odszkodowania 

przewyższającego karę umowną. 
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13. Łączna wysokość naliczonych kar umownych nie może przekroczyć 40% wynagrodzenia wskazanego w 

§7 ust. 2. 

 

§ 11 

OCHRONA DANYCH OSOBOWYCH (RODO) 

1. Zamawiający powierza Wykonawcy przetwarzanie danych osobowych uczestników (imię, nazwisko, 

adres e-mail, stanowisko, wyniki testów) wyłącznie w celu realizacji szkolenia. 

2. Wykonawca zobowiązuje się do: 

• Przetwarzania danych zgodnie z Rozporządzeniem Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) 2016/679 

(RODO). 

• Zastosowania środków technicznych i organizacyjnych zapewniających ochronę danych, w 

tym szyfrowania połączeń. 

• Dopuszczenia do przetwarzania danych wyłącznie osób posiadających stosowne upoważnienie i 

zobowiązanych do zachowania tajemnicy. 

• Niezwłocznego (nie później niż w ciągu 24h) informowania Zamawiającego o każdym naruszeniu 

ochrony danych. 

3. Wykonawca ponosi pełną odpowiedzialność za działania podwykonawców (np. dostawców serwerów), 

którym powierzył dane w celu realizacji umowy. 

4. Po zakończeniu umowy Wykonawca zobowiązany jest do usunięcia danych osobowych uczestników, chyba 

że przepisy prawa nakazują ich dalsze przechowywanie. 

 

 

§ 12 

ZMIANY UMOWY 

1. Poza przypadkami wymienionymi w art. 455 ust. 1 pkt 2 lit. B i c, 3, 4 oraz ust. 2 ustawy Prawo zamówień 

publicznych, przewiduje się możliwość dokonania istotnych zmian postanowień umowy w stosunku do 

treści oferty, na podstawie której dokonano wyboru wykonawcy, dotyczących: 

a) w sytuacjach, których, nie można było przewidzieć w chwili zawarcia umowy, a nie powstałych 

z winy Zamawiającego lub Wykonawcy, Zamawiający dopuszcza możliwość niezrealizowania 

pełnego zakresu usługi wraz z odpowiednim zmniejszeniem wynagrodzenia umownego;  

b) gdy niedotrzymanie pierwotnego terminu realizacji umowy, stanowi konsekwencję działania sił 

wyższych niezależnych od Wykonawcy, nie stanowiących jego i podwykonawców problemów 

organizacyjnych, których nie można było przewidzieć, poza zdarzeniami zwykłymi - 

Zamawiający nie dopuszcza możliwości przedłużenia terminu realizacji umowy o czas 

niezbędny do usunięcia konsekwencji działania siły wyższej. Siła wyższa, o której mowa wyżej, 

jest to zdarzenie niezależne od Wykonawcy, niestanowiące jego problemów organizacyjnych, 

którego strony umowy nie mogły przewidzieć, któremu nie mogły zapobiec ani któremu nie 

mogły przeciwdziałać, a które uniemożliwiają Wykonawcy wykonanie w części lub w całości 

jego zobowiązania wynikającego z niniejszej umowy;  

c) zmiana osób wskazanych w ofercie, które będą uczestniczyć w wykonywaniu zamówienia, na 

inne osoby pod warunkiem, że nowe osoby będą spełniać wymagania (warunki) opisane dla tej 

osoby w specyfikacji istotnych warunków zamówienia w postępowaniu o udzielenie zamówienia 

publicznego;  

d) wskutek wystąpienia okoliczności niezależnych od stron umowy, związanych z koniecznością 

zmiany okresu realizacji umowy;  

e) jeżeli wystąpiły okoliczności, których przy dołożeniu należytej staranności strony na dzień 

podpisania umowy przewidzieć nie mogły i wynikają one ze zmian przepisów prawa, które 

nastąpiły w czasie realizacji umowy lub wystąpieniem zdarzenia związanego z siłą wyższą;  

f) jeżeli zajdzie potrzeba, w sytuacji zmiany obowiązujących przepisów, jeżeli zgodnie z nimi 

konieczne będzie dostosowanie treści umowy do aktualnego stanu prawnego; 

2. Zmiany umowy w zakresie wynagrodzenia dopuszczalne są w przypadkach zmiany: 

a) zmiany stawki podatku od towarów i usług, 
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b) zmiany wysokości minimalnego wynagrodzenia albo wysokości minimalnej stawki 

godzinowej, ustalonych na podstawie przepisów ustawy z dnia 10 października 2002 r. o 

minimalnym wynagrodzeniu za pracę, 

c) zmiany zasad podlegania ubezpieczeniom społecznym lub ubezpieczeniu zdrowotnemu lub 

wysokości stawki składki na ubezpieczenia społeczne lub zdrowotne, 

d) zasad gromadzenia i wysokości wpłat do pracowniczych planów kapitałowych, o których 

mowa w ustawie z dnia 4 października 2018 r. o pracowniczych planach kapitałowych, jeżeli 

zmiany te będą miały wpływ na koszty wykonania zamówienia przez Wykonawcę. 

3. W sytuacji wystąpienia okoliczności wskazanych w ust. 2 a) Wykonawca składa pisemny wniosek o zmianę 

umowy o zamówienie publiczne w zakresie płatności wynikających z faktur wystawionych po wejściu w 

życie przepisów zmieniających stawkę podatku od towarów i usług. Wniosek powinien zawierać 

wyczerpujące uzasadnienie faktyczne i prawne oraz dokładne wyliczenie kwoty wynagrodzenia 

Wykonawcy po zmianie umowy, przy czym wysokość wynagrodzenia netto pozostaje bez zmian, natomiast 

zmianie w drodze aneksu podlegać będzie wysokość wynagrodzenia brutto w ten sposób, że zostanie ona 

odpowiednio dostosowana do zmienionej stawki VAT. 

4. W sytuacji wystąpienia okoliczności wskazanych w ust. 2 b) Wykonawca składa pisemny wniosek o zmianę 

umowy o zamówienie publiczne w zakresie płatności wynikających z faktur wystawionych po wejściu w 

życie przepisów zmieniających wysokość minimalnego wynagrodzenia za pracę. Wniosek powinien 

zawierać wyczerpujące uzasadnienie faktyczne i prawne oraz dokładne wyliczenie kwoty, o którą wzrosły 

koszty wykonania zamówienia, w szczególności Wykonawca będzie zobowiązany wykazać za pomocą 

dowolnych środków dowodowych wpływ zmiany minimalnego wynagrodzenia za prace na podwyższenie 

kosztów wykonania zamówienia w stosunku do kalkulacji ceny ofertowej. Wniosek powinien obejmować 

jedynie te dodatkowe koszty realizacji zamówienia, które wykonawca obowiązkowo ponosi w związku z 

podwyższeniem wysokości płacy minimalnej. Nie będą akceptowane koszty wynikające z podwyższenia 

wynagrodzeń pracownikom Wykonawcy, które nie są konieczne w celu ich dostosowania do wysokości 

minimalnego wynagrodzenia za pracę. Wynagrodzenie zostanie podwyższone w drodze aneksu do umowy 

jednak o kwotę nie większą niż 50% wzrostu kosztów wykonania zamówienia przez wykonawcę, 

wynikających ze zmiany wysokości minimalnego wynagrodzenia za pracę. 

5. W sytuacji wystąpienia okoliczności wskazanych w ust. 2 c) Wykonawca składa pisemny wniosek o zmianę 

umowy o zamówienie publiczne w zakresie płatności wynikających z faktur wystawionych po zmianie 

zasad podlegania ubezpieczeniom społecznym lub ubezpieczeniu zdrowotnemu lub wysokości stawki 

składki na ubezpieczenia społeczne lub zdrowotne. Wniosek powinien zawierać wyczerpujące uzasadnienie 

faktyczne i prawne oraz dokładne wyliczenie kwoty, o którą wzrosły koszty wykonania zamówienia, w 

szczególności Wykonawca będzie zobowiązany wykazać za pomocą dowolnych środków dowodowych 

wpływ zmiany zasad podlegania ubezpieczeniom społecznym lub ubezpieczeniu zdrowotnemu lub 

wysokości stawki składki na ubezpieczenia społeczne lub zdrowotne na podwyższenie kosztów wykonania 

zamówienia w stosunku do kalkulacji ceny ofertowej. Wniosek powinien obejmować jedynie te dodatkowe 

koszty realizacji zamówienia, które wykonawca obowiązkowo ponosi w związku ze zmianą zasad 

podlegania ubezpieczeniom społecznym lub ubezpieczeniu zdrowotnemu lub wysokości stawki składki na 

ubezpieczenia społeczne lub zdrowotne. Wynagrodzenie zostanie podwyższone w drodze aneksu do 

umowy jednak o kwotę nie większą niż 50% wzrostu kosztów wykonania zamówienia przez Wykonawcę, 

wynikających ze zmiany zasad podlegania ubezpieczeniom społecznym lub ubezpieczeniu zdrowotnemu 

lub wysokości stawki składki na ubezpieczenia społeczne lub zdrowotne. 

6. W sytuacji wystąpienia okoliczności wskazanych w ust. 2 d) Wykonawca składa pisemny wniosek o zmianę 

umowy o zamówienie publiczne w zakresie płatności wynikających z faktur wystawionych po zmianie 

zasad gromadzenia i wysokości wpłat do pracowniczych planów kapitałowych. Wniosek powinien zawierać 

wyczerpujące uzasadnienie faktyczne i prawne oraz dokładne wyliczenie kwoty, o którą wzrosły koszty 

wykonania zamówienia, w szczególności Wykonawca będzie zobowiązany wykazać za pomocą dowolnych 

środków dowodowych sposób i podstawę wyliczenia odpowiedniej zmiany wysokości wynagrodzenia, w 

tym wpływ zmiany zasad gromadzenia i wysokości wpłat do pracowniczych planów kapitałowych na 

podwyższenie kosztów wykonania zamówienia w stosunku do kalkulacji ceny ofertowej. Zmiana 

wysokości wynagrodzenia w przypadku zaistnienia przesłanki, o której mowa w ust. 4 d) , będzie 
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obejmować wyłącznie część wynagrodzenia należnego Wykonawcy, w odniesieniu do której nastąpiła 

zmiana wysokości kosztów wykonania umowy przez Wykonawcę w związku z zawarciem umowy o 

prowadzenie pracowniczych planów kapitałowych, o której mowa w ust. 14 pkt 1 Ustawy z dnia 4 

października 2018 r. o pracowniczych planach kapitałowych. W przypadku zmiany, o której mowa w ust. 

4 d), wynagrodzenie Wykonawcy ulegnie zmianie o sumę wzrostu kosztów bezpośrednio związanych z 

realizacją przedmiotu umowy wynikającą z wpłat do pracowniczych planów kapitałowych dokonywanych 

przez Wykonawcę lub podwykonawcę. 

7. Zamawiający po dokonaniu analizy wniosków, o których mowa w ust. 4, 5 i 6 wyznacza datę negocjacji w 

celu ustalenia ostatecznej wysokości zmiany wynagrodzenia. 

8. Zmiana umowy skutkuje zmianą wynagrodzenia jedynie w zakresie płatności realizowanych po dacie 

zawarcia aneksu do umowy. 

9. Obowiązek wykazania wpływu zmian, o których mowa w ust. 2 b), c) d) na koszty wykonania zamówienia 

należy do Wykonawcy pod rygorem odmowy dokonania zmiany umowy przez Zamawiającego. 

10. W przypadku zmiany, o której mowa w ust. 2 a), z wnioskiem o zmianę umowy, na zasadach określonych 

w ust. 4, może wystąpić Zamawiający 

11. Zamawiający przewiduje waloryzację umowy na zasadach określonych w art. 439 ust.2 Pzp w sytuacji, 

gdy: 

a) poziom zmiany cen materiałów lub kosztów związanych z realizacją umowy zmieni się o co 

najmniej 10% w stosunku do wyceny w ofercie lub w poprzedniej waloryzacji, pod warunkiem 

wykazania tej zmiany na podstawie dokumentów, lub 

b) wskazanie podstawy zmiany ceny materiałów lub kosztów w szczególności w odniesieniu do 

wskaźnika ogłaszanego w komunikacie Prezesa Głównego Urzędu Statystycznego, 

odnoszących się do zmiany ceny materiałów lub kosztów związanych z realizacją umowy, 

c) zmiany wynagrodzenia (waloryzacja) w zakresie materiałów lub kosztów związanych z 

realizacją umowy może zostać dokonana na podstawie wskaźnika zmian cen materiałów lub 

kosztów ogłoszonego w komunikacie Prezesa Głównego Urzędu Statystycznego, przy czym 

poziom zmiany będzie stanowił różnicę pomiędzy wskaźnikiem cen materiałów lub kosztów 

ogłoszonych za okres, za który wnioskowana jest zmiana a wskaźnikiem za 2 ostatnie kwartały 

poprzedzające datę złożenia oferty lub datę poprzedniej waloryzacji. 

d) maksymalną wartość zmiany wynagrodzenia, jaką dopuszcza zamawiający w efekcie 

zastosowania postanowień o zasadach wprowadzania zmian wysokości wynagrodzenia nie 

może być większa niż 15% ceny brutto o której mowa w § 7 ust. 2 umowy w całym okresie 

trwania umowy. 

e) Ustala się początkowy termin ustalenia zmiany wynagrodzenia po 12 miesiącach od zawarcia 

umowy, następować ona będzie nie częściej niż co sześć miesięcy. 
 

§13 

POSTANOWIENIA DODATKOWE 

1. Do kontaktowania się z Wykonawcą w sprawie realizacji niniejszej umowy Zamawiający wyznacza 

Panią/Pana ……………………………- nr tel………………….. e-mail: ………………………. 

2. Do kontaktowania się z Zamawiającym w sprawie realizacji niniejszej umowy Wykonawca wyznacza 

Panią/Pana……………………………, nr tel. ………………………………………… 

3. Wykonawca zobowiązuje się do niezwłocznego powiadamiania o każdej zmianie adresu. 

4. W przypadku niezrealizowania zobowiązania określonego w ust. 3 tego paragrafu, pisma dostarczone pod 

wskazane w niniejszej umowie adresy uważa się za doręczone. 

 

§14 

POSTANOWIENIA KOŃCOWE 

1. Ewentualne spory wynikające z realizacji niniejszej umowy poddane będą rozstrzygnięciu przez sąd właściwy 

dla siedziby Zamawiającego. 

2. W razie wystąpienia istotnej zmiany okoliczności powodującej, że wykonanie umowy nie leży w interesie 

publicznym, czego nie można było przewidzieć w chwili zawarcia umowy, Zamawiający może odstąpić od 
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umowy w terminie 30 dni od powzięcia wiadomości o tych okolicznościach. W takim przypadku Wykonawca 

może żądać wyłącznie wynagrodzenia należnego z tytułu wykonania części umowy. 

3. Zmiana treści umowy może nastąpić za zgodą stron wyłącznie w formie pisemnej, pod rygorem nieważności. 

4. W sprawach nieuregulowanych niniejszą umową mają zastosowanie przepisy Prawa zamówień publicznych 

oraz Kodeksu Cywilnego. 

5. Umowa niniejsza została sporządzona w dwóch jednobrzmiących egzemplarzach, po jednym egzemplarzu dla 

każdej ze stron. 

 

 

ZAMAWIAJĄCY       WYKONAWCA 

 

 

 

 

 

 

 

  

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 


